STATUT PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO
»RADOSNE PRZEDSZKOLAKI”

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Statut jest wewnetrznym aktem prawnym regulujacym zasady i organizacj¢ pracy
Punktu Przedszkolnego, zwanego dalej ,,Punktem”.
Siedziba punktu znajduje si¢ w: Spotecznej Szkole Podstawowej w Borkach Wielkich

Organem prowadzacym jest Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Bredynki i Stanclewo z
siedzibg w Borkach Wielkich , Borki Wielkie 35, 11-300 Biskupiec.

Punkt nosi nazwe: ,,Radosne przedszkolaki”.

Nadzér merytoryczny nad Punktem sprawuje Dyrektor.

§2
Punkt dziala na podstawie:
art.14a ust. 7 — ustawy o systemie o$§wiaty z 7 wrzesnia 1991 roku z pdzniejszymi
Zmianami,
rozporzadzenia Ministra ~ Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2010 roku w
sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i
organizowania tych form oraz sposobu ich dzialania,
niniejszego statutu.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA PUNKTU

§3
Punkt realizuje cele 1 zadania 2z uwzglgednieniem wspomagania indywidualnego
rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowania
go do edukacji szkolnej.
Gléwnym celem Punktu jest zapewnienie dzieciom mozliwosci wszechstronnego
rozwoju psychofizycznego w warunkach poszanowania ich godnosci 1 wolnosci
Swiatopogladowej 1 wyznaniowej. Zadaniem Punktu jest wyrdwnanie szans
edukacyjnych dzieci pochodzacych ze srodowisk wiejskich.
Punkt jest placowka przeznaczong dla dzieci 3-5 letnich rowniez niepetnosprawnych,
jezeli pomieszczenie jest dostosowane do potrzeb  osoby niepelnosprawnej i1
dodatkowo zapewniona zostanie opieka osoby doroste;.
Punkt realizuje swoje cele 1 zadania we wspdlpracy z rodzicami lub prawnymi
opiekunami dziecka.
Dziatalnos¢ wychowawcza, dydaktyczna, opiekuncza oraz dziatalno$¢ organdéw
Punktu prowadzona jest zgodnie z przepisami prawa i zasadami pedagogiki.



6. Realizacja celow Punktu moze by¢ wspierana na warunkach uzgodnionych z organem
prowadzacym, przez osoby prawne i fizyczne oraz instytucje i organizacje.
ROZDZIAL 111
ORGANY PUNKTU
§4

1. Organami Punktu s3:

a) dyrektor

b) nauczyciele

c) rada rodzicoOw

§5

Dyrektor:

1. Jest przetozonym nauczycieli,

2. Sprawuje nadzor pedagogiczny nad Punktem,

3. Podejmuje decyzje o przyjeciu lub skresleniu dziecka z Punktu,

4. Kieruje biezaca dzialalnoscia placowki,

5. Ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidlowe gromadzenie i przechowywanie
dokumentacji Punktu,

6. Reprezentuje Punkt na zewnatrz.

§6

Nauczyciele:

1. Sprawuja opicke nad dzie¢mi uczeszczajacymi do Punktu oraz stwarzajag warunki ich
rozwoju,

2. Zapewniaja bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Punkcie, a takze bezpieczne i
higieniczne warunki uczestnictwa w zaj¢ciach organizowanych poza obiektem mu
przypisanym,

3. Oceniajg jako$¢ pracy,

4. Przygotowujg arkusze organizacji Punktu 1 ramowe rozktady dnia 1 przedstawiajg go
do zatwierdzenia dyrektorowi i organowi prowadzacemu,

5. Wspdlpracujg z rodzicami, organem prowadzacym oraz instytucjami nadzorujacymi i
kontrolujacymi,

6. Wykonuja inne zadania wynikajace z przepisow ogolnych,

7. Prawidlowo prowadza, gromadzg i przechowuja dokumentacje Punktu,

8. Wspotdziatajg z rodzicami a w szczegdlnosci:

a) zapewniaja biezacy przeplyw informacji,

b) organizujg spotkania,

c) w przypadku wyrazenia sprzecznych opinii organizuja spotkanie negocjacyjne.

§7

Rada rodzicow:

1. Jest organem spotecznym Punktu. Stanowig ja rodzice lub opiekunowie prawni dzieci
uczeszczajacych do Punktu.

2. Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogo6t rodzicéw dzieci uczeszczajacych do

Punktu.



a)
b)
c)
d)

Rada rodzicow funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory nie
moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.

Rada rodzicow moze wystepowaé do organu prowadzacego z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Punktu.

ROZDZIAL IV
PRAWA I OBOWIAZKI NAUCZYCIELI

§ 8
Organ prowadzacy powierza funkcj¢ nauczyciela osobie posiadajacej kwalifikacje do
pracy z dzie¢tmi w wieku przedszkolnym.
Nauczyciel prowadzi prace opiekunczo-wychowawczg i dydaktyczng. Odpowiada za
jakos$¢ 1 wyniki tej pracy. Szanuje godno$¢ dziecka 1 respektuje jego prawa.
Nauczyciel planuje wlasny rozwoj zawodowy, systematycznie podnosi swoje
kwalifikacje zawodowe  przez aktywne uczestnictwo ~ w rdéznych formach
doskonalenia zawodowego.
Dba o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy dydaktycznych oraz troszczy si¢ o
estetyke pomieszczenia.
Wspotpracuje z rodzicami w zakresie wychowywania i edukacji.
Prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawcze] i
opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami:
Wspolpracuje z instytucjami i organizacjami wspierajagcymi prawidtowy rozwoj
dziecka dziatajagcymi na rzecz dziecka i rodziny.
Opracowuje i realizuje grupowe i indywidualne plany pracy oraz wychowania,
uwzgledniajace potrzeby i mozliwos$ci dzieci.
Przeprowadza obserwacje pedagogiczne i dokumentuje je.

. Przeprowadza diagnoz¢ gotowosci szkolnej w roku szkolnym, poprzedzajacym ten,

w ktorym dziecko moze podja¢ nauke w szkole.

ROZDZIAL V
PRAWA I OBOWIAZKI DZIECI

§9
Podstawowym prawem wychowanka uczgszczajacego do Punktu jest poszanowanie
jego godnosci osobistej 1 korzystanie z pelnej oferty dydaktyczno-wychowawczo-
opiekuncze;.
W szczeg6lnosci wychowanek ma prawo do:
serdecznej, zyczliwej opieki ze strony wszystkich osob zatrudnionych w Punkcie,
udziatu w zajeciach
korzystania z pomocy wszystkich specjalistow wspotpracujacych z Punktem,
wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-wychowawczo- opiekunczego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
akceptacji jego osoby.



a)
b)

c)

a)
b)

Wychowanek ma obowiazek, odpowiednio do wieku 1 poziomu rozwoju,
respektowania potrzeb innych osob, szanowania ich wolno$ci 1 troszczenia si¢ o
swoje otoczenie fizyczne.

ROZDZIAL VI

PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW

§ 10
Rodzice majg prawo do:
uzyskiwania rzetelnej informacji dotyczacej ich dziecka,
uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli oraz specjalistow w rozpoznawaniu
przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doboru metod udzielania dziecku pomocy,
uzyskania wsparcia od nauczycieli 1 wspolpracujacych z nim, specjalistow,
wyrazania i przekazywania nauczycielowi informacji i wnioskow dotyczacych pracy
Punktu.
Do podstawowych obowigzkéw rodzicow dziecka nalezy:
przestrzeganie postanowien niniejszego statutu,
przestrzeganie zasad okre§lonych w umowie z rodzicami.

ROZDZIAL VII

ORGANIZACJA OSRODKA

§ 11
Punkt prowadzi oddzial przedszkolny ztozony =z grupy dziecigcej mieszanej
wiekowo.
Do grupy przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 5 lat .Dzieci 5 —letnie s3
przyjmowane w pierwszej kolejnosci .
Grupa przedszkolna nie moze przekracza¢ 40 wychowankow. Punkt tworzy si¢ przy
minimum 3 dzieci.
Opieke nad dzieémi sprawuje co najmniej dwoch nauczycieli. W swojej pracy
nauczyciel moze by¢ wspierany przez stazystow, praktykantow, wolontariuszy i
rodzicow.

§12
Organizacj¢ roku pracy Punktu okresla ramowy rozktad dnia 1 tygodnia, ustalony
przez nauczyciela z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, oraz
oczekiwan rodzicow 1 zatwierdzony przez dyrektora oraz organ prowadzacy.
Punkt funkcjonuje przez caty rok z wylaczeniem przerw $wiatecznych, ferii zimowych
1 wakacji, chyba ze organ prowadzacy postanowi inacze;j.
Czas pracy nauczyciela z dzieémi wynosi nie mniej niz 25 godzin tygodniowo 1 nie
krocej niz 5 godzin w ciagu dnia.

§13

4. Punkt prowadzii przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z przepisami prawnymi.



§14

Szczegdtowe zasady rekrutacji dzieci do Punktu sg okreslone w odrebnym regulaminie.
Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci z Punktu okre$la umowa z rodzicami.

ROZDZIAL VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§15
Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci Punktu- dzieci,
nauczycieli, rodzicow.

§ 16
1. Przed zmiang statutu organ prowadzacy powinien zasiegna¢ opinii organow Punktu.
2. Zmiany w niniejszym statucie sa zatwierdzane przez organ prowadzacy.

§ 17
Statut jest udostgpniany kazdemu zainteresowanemu rodzicowi przez nauczyciela i
Wywieszony w pomieszczeniu, w ktorym dziata Punkt.

§ 18
Regulaminy dziatalno$ci uchwalone przez organy dziatajace w Punkcie nie moga by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

§ 19
Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej osrodka okreslaja odrebne przepisy.

§ 20
Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



